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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 Забота о подрастающем поколении — одно из наиболее важных 

направлений государственной политики. Тем более важно, чтобы во время 

летних каникул дети смогли интересно и хорошо отдохнуть. Задача педагогов 

на этом этапе — обеспечить организованную занятость: разнообразную, 

полезную и содержательную деятельность ребят. 

 Чтобы воспитать в детях потребность в труде, потребность в здоровом 

образе жизни, необходимым становится открытие летнего трудового лагеря на 

базе МБОУ «Добринская ООШ им. Спиридонова Н.С.»  «Надежда». 

Вместо участия в традиционной акции «Дни помощи школе» детям 

старше 14 лет МБОУ «Добринская ООШ им. Спиридонова Н.С.» предлагается 

проявить заботу о родной школе, оказать помощь в благоустройстве 

пришкольной территории, проявить себя в организации экологической 

деятельности, направленной на очищение водоёмов и других природных 

объектов Калининградской области. Так, отдыхая в пришкольном лагере, 

ребята смогут не только совместно проводить досуг, но и стать полезными 

обществу и родной школе. 

Название лагеря обусловлено значением понятия «Надежда» 

По ряду из определений 

«надежда» — положительно окрашенная эмоция, возникающая при 

напряжённом ожидании исполнения желаемого и предвосхищающая 

возможность его свершения; 

в христианстве «надежда» считается одной из трёх главных 

добродетелей, направленных на утверждение царства любви, свободы, 

справедливости и добра; 

«надежда» в философии - обладание «будущим благом»; 

психологи же утверждают, что у человека есть надежда, если он умеет 

объяснять неудачи временными и специфичными причинами, таким образом, 

ощущение беспомощности ограничивается по времени и связывается с какой-

то конкретной ситуацией; 

имя «Надежда» содержит в себе большой заряд терпения и спокойного 

ожидания позитивных перемен, его звуковая энергетика говорит о твёрдости и 

основательности обладательницы такого имени. 

Идея лагеря труда и отдыха «Надежда» состоит в следующем. 

1. Социализация несовершеннолетних через вовлечение их в трудовую 

добровольческую деятельность, направленную на совершенствование 

комфортной школьной среды и благоустройство пришкольной территории. 

2. Создание условий для формирования активной жизненной позиции, 

ориентированной на позитивную, созидательную деятельность; формирования 

культуры здорового и безопасного образа жизни; удовлетворения 

индивидуальных интересов и потребностей несовершеннолетних. 

3. Разрядка накопившейся за год напряженности: возможность 

испытывать положительные эмоции, восстановление израсходованных сил, 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BC%D0%BE%D1%86%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%96%D0%B5%D0%BB%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B5%D1%80%D0%B0,_%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0,_%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B5%D1%80%D0%B0,_%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%B6%D0%B4%D0%B0,_%D0%BB%D1%8E%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D1%8C
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здоровья, расширение общей культуры, кругозора подростков, обогащение 

новыми впечатлениями. 

Структура рабочего дня во время всей смены будет состоять из 

неотъемлемых элементов деятельности.  

 До завтрака – общее построение, линейка, занятия по общей физической 

подготовке, политинформация «По страницам истории», «Пятиминутка 

безопасности». 

 После завтрака – общественно-полезная деятельность или экскурсия. 

 Перед обедом – досуговые мероприятия. 

 После обеда – занятия по интересам. 

 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

 

 Цель программы лагеря  

 

 Создание условий для организованного труда и отдыха 

несовершеннолетних старше 14 лет в летний период, обеспечивающих 

совершенствование трудовых умений и навыков, эмоциональное благополучие 

подростков, развитие мотивации личности к познанию и творчеству, 

укрепление психического и физического здоровья, самореализацию подростков 

при формировании устойчивой гражданской позиции.  

 

Задачи смены 

 

1. Вовлечение ребят в общественно-полезную деятельность, 

приобретение ими практических трудовых умений, навыков, основ техники 

безопасности и охраны труда при выполнении ремонтных работ, работ по 

благоустройству пришкольной территории, благоустройству социально-

значимых объектов, во время участия в экологических акциях.  

2. Социализация подростков, развитие коммуникативных и лидерских 

качеств юнармейцев посредствам приобретения знаний в области истории, 

краеведения, начальной военной подготовки, основ физической культуры и 

спорта. 

3. Воспитание бережного отношения к природе, к родному краю через 

трудовую деятельность воспитанников. 

4. Приобщение ребят к физкультурно-спортивной деятельности, 

формирование волевых качеств, культуры здорового и безопасного образа 

жизни.  

5. Создание условий для успеха подростков, развитие разносторонних 

интересов подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, духовно-нравственном совершенствовании, формирование 

общей культуры подростков, позитивного отношения к жизни.  
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ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕМАТИЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ 

 

Программа лагеря труда и отдыха с дневным пребывание детей 

«Надежда» носит социально-гуманитарную направленность, ориентирована 

на развитие личностного и профессионального самоопределения 

воспитанников. Поэтому приоритетными направлением смены становится 

трудовое. 

Трудовое воспитание 

 Благоустройство пришкольной территории: уход за зелеными 

насаждениями, полив цветов, обрезка кустарников, формирование крон 

молодых деревьев, обрезка сушняка и прочее, уход за комнатными растениями, 

расположенными в здании школы. 

 Уборка помещений школы: мытье полов, окон, панелей стен и 

пр.поверхностей. 

 Благоустройство социально значимых объектов: Братских могил 

посёлков Добрино, Константиновка и памятника Гурьеву в посёлке Моргуново, 

территории, прилегающей к Православному храму поселка Добрино. 

 Экологические акции: очистка от сушняка природных объектов 

Добринского территориального управления. 

 Работа в садово-ягодном хозяйстве в п. Полтавское.  

Для достижения поставленной цели и решения задач смены 

воспитанники лагеря будут включены в разноплановую деятельность, 

объединяя различные направления оздоровления, отдыха и воспитания. В том 

числе особое внимание будет отведено духовно-нравственному, эколого-

краеведческому воспитанию, спортивно-оздоровительной и культурно-

просветительской деятельности.  
 

УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 
Наименование 

учреждения. 
муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Добринская основная 

общеобразовательная школа имени Спиридонова 

Николая Семеновича» 

Юридический адрес. 238323, Калининградская область 

Гурьевский район,  поселок Тростники, дом №8 

ИНН 3917013119                КПП 391701001 

ОГРН   1023902295911      ОКПО 44195542 

Контактная 

информация. 

тел.( факс) 8(40151)3-63-13  (здание п.Тростники) 

8(40151)3-71-07 (здание п.Константиновка) 

e-mail: dobrinooosh@mail.ru 

Web-сайт: http://dobrinoscool.ru/ 

ФИО руководителя 

образовательной 

организации 

директор МБОУ «Добринская ООШ им.Спиридонова 

Н.С.» - Насим  Мерали Васильевич 

mailto:dobrinooosh@mail.ru
http://dobrinoscool.ru/
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Тип лагеря Лагерь труда и отдыха  с дневным  пребыванием детей на 

базе МБОУ «Добринская ООШ им.Спиридонова Н.С.» 

здания п.Константиновка 

Название программы Программа лагеря труда и отдыха с дневным 

пребывание детей «Надежда» 

Направленность 

программы 
социально-гуманитарная 

Продолжительность 

смены. 

14 рабочих дней 

Срок реализации. 2-20 июня 2025 года 

Адресат программы 

(категория участников) 

Дети в возрасте 14-18 лет 

Максимально 

допустимая 

вместимость лагеря 

15 человек: 

Один отряд 

Состав  педагогических 

работников 

Начальник лагеря – 1, воспитатели –  1 

Итого:  2 человека 

 

 

 Реализация смены лагеря труда и отдыха «Надежда» планируется на базе 

МБОУ «Добринская ООШ им. Спиридонова Н.С.» в здании поселка 

Константиновка со 2 по 20 июня 2025 года: четырнадцать рабочих дней, 

исключая субботы и воскресенья. 

Для организации летнего отдыха будет использовано оснащенное 

информационно-техническим оборудованием образовательное пространство 

МБОУ «Добринская ООШ им. Спиридонова Н.С.»: 

- кабинет иностранного языка - комната отдыха с телевизором; 

- спортивный зал и стадион школы; 

- медицинский кабинет; 

- санитарные комнаты с доступом горячей и холодной воды; 

- кулер с питьевой водой в свободном доступе; 

- пришкольная территория, оборудованная системой безопасности и 

видеонаблюдением; 

- школьная столовая. 

Для успешной реализации программы необходимо  

• спортивный инвентарь для соревнований и игр на свежем воздухе: 

- баскетбольные, футбольные, волейбольные мячи; 

- теннисные мячи для настольного тенниса, ракетки для настольного тенниса, 

бадминтона и воланы; 

- скакалки; 

- обручи; 

• уборочный и садовый инвентарь для работы на пришкольной территории 

и экологических акций: 

- мешки для строительного мусора; 

- перчатки для сельскохозяйственных работ хозяйственные и садовые; 

- спецодежда «комбинезон для садовых работ»;  
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- лопаты штыковая остроконечная  и совковая; 

- грабли прямые и веерные; 

- мини-тяпки и мотыги садовые; 

- секаторы, сучкорезы; 

- метлы натуральные; 

- вёдра пластмассовые/оцинкованные 10-12 литровые; 

- лейки пластмассовые 6-8 литровые; 

- тачки садово-строительные. 

• для оформления отрядного места,  настенных рубрик смены, материалов 

конкурсов и иных познавательных мероприятий: 

- канцелярские товары; 

• для поощрения деятельности воспитанников: 

- призовой фонд. 

 Программа лагеря труда и отдыха «Надежда» предполагает участие в 

смене одного отряда из 15 обучающихзся  МБОУ «Добринская ООШ им. 

Спиридонова Н.С.» в возрасте 14 -17 лет, среди которых двое 

несовершеннолетних состоящих на внутришкольном профилактическом учете, 

подростки с особыми возможностями здоровья – четыре человека, пятеро детей 

из многодетных и малообеспеченных семей. 

 Подростки в этом возрасте с повышенным интересом стремятся к 

общению среди сверстников, у них наблюдается общая активность, готовность 

включаться в новые виды деятельности, особенно если они удовлетворяют 

интересы и потребности ребят. Основная деятельность лагеря труда и отдыха 

дневного пребывания подростков направлена на развитие личности ребенка и 

включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное 

общение со сверстниками. 

В практической работе по реализации программы будут использоваться 

следующие методы воспитания. 

Методы формирования сознания личности (рассказ, беседа, метод 

примера); методы организации деятельности и формирования опыта 

общественного поведения личности (приучение, метод создания 

воспитывающих ситуаций, педагогическое требование, инструктаж, 

иллюстрации и демонстрации); методы стимулирования и мотивации 

деятельности и поведения личности (соревнование, познавательная игра, 

дискуссия, эмоциональное воздействие); методы контроля, самоконтроля, и 

самооценки в воспитании. 

Организация образовательного процесса лагеря труда и отдыха 

«Надежда» будет реализована в разнообразных формах работы, перечисленных 

в таблице ниже в соответствии с направлениями деятельности. 

 
Направление 

деятельности 
Формы работы 

Трудовое воспитание: 

общественно-полезная 

деятельность  

Инструктажи по ТБ: ежедневные «пятиминутки безопасности»; 

благоустройство объектов: уход за растениями, полив цветов, 

обрезка кустарников, формирование крон молодых деревьев, 
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обрезка сушняка, очистка от сушняка, удаление дерна с 

декоративных участков;  

уборка помещений; 

экологические акции; 

подклеивание книг в школьной или поселковой библиотеке.  

Эколого-краеведческое 

воспитание 

Экологические акции, музейные экскурсии, поход, конкурс 

плакатов. 

Духовно-нравственное 

воспитание 

Классные встречи, часы общения, посещение мест воинской 

славы с возложение, посещение православного храма, музейные 

экскурсии, викторина. 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

Утренняя зарядка, занятия по общей физической подготовке, 

соревнования, военизированные эстафеты, спортивные игры, 

поход. 

Культурно-

просветительская 

деятельность 

Оформление настенной информации в местах пребывания и 

отдыха, посещение кинотеатра, тематические праздники, 

коллективно-творческие дела, трансляции и публикации в 

сообществе организации по средствам сети интернет. 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ЛАГЕРЯ 

 
Список мероприятий 

Задача 1. Вовлечение несовершеннолетних в общественно-полезную деятельность, 

приобретение ими практических трудовых умений, навыков, основ техники безопасности и 

охраны труда при выполнении ремонтных работ, работ по благоустройству пришкольной 

территории, благоустройству социально-значимых объектов, во время участия в 

экологических акциях.  

1.1. Благоустройство пришкольной территории. 

1.2. Ремонтные работы в школе. 

1.3. Уборка помещений школы. 

1.4. Благоустройство социально значимых объектов: братские могилы, участок, 

прилегающий к православному храму п.Добрино. 

1.5. Подклеивание книг в школьной или поселковой библиотеке. 

Задача 2. Социализация подростков, развитие коммуникативных и лидерских качеств 

юнармейцев посредствам приобретения знаний в области истории, краеведения, основ 

физической культуры и спорта. 

2.1 Занятия по общей физической подготовке. 

2.2.Соревнования по выполнению нормативов: «Меткий стрелок», «Химическая атака» 

2.3.Военно-спортивные состязания (по военно-прикладным дисциплинам и стрельбе из 

пневматического оружия) 

2.4. Викторины «Ратные страницы истории Отечества», «Оружие Победы», «Арсенал 

Отечества» (на знание современного вооружения и военной техники Российской Армии), 

«Янтарный край: жизнь, история, судьба» (на знание истории Калининградской области) 

2.5. Уроки творчества (сочинение писем военнослужащим, выпуск стенной печати, 

боевых листков). 

2.6. Кинолектории «От героев былых времен…», «Есть такая профессия…» 

2.7. Музейная экскурсия «Форт №5» (Филиал Калининградского историко-

краеведческого музея Форт №5). 

2.8. Тематическая экскурсия в войсковую часть. 

Задача 3. Воспитание бережного отношения к природе, к родному краю через трудовую 

деятельность воспитанников.  

3.1. Экологические акции  «Мы в ответе за среду обитания», «Гармония природы  
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3.2. Музейная экскурсия: Площадка «Зелёный кот». 

3.3. Музейная экскурсия: «Калининград-Кёнигсберг: мост над временем». 

3.4. Туристический поход с природоохранными мероприятиями. 

3.5. Конкурс плакатов «Сохраним природу вместе». 

Задача 4. Приобщение ребят к физкультурно-спортивной деятельности, формирование 

волевых качеств, культуры здорового и безопасного образа жизни.  

3.1. Инструктажи по ТБ: ежедневные «пятиминутки безопасности» 

3.2.  Ежедневные занятия по общей физической подготовке.  

3.3.  Туристический поход с элементами спортивного ориентирования на местности. 

3.4. Соревнования по игровым видам спорта: по волейболу, мини-футболу, шахматам, 

шашкам  и  настольному теннису. 

Задача 5. Создание условий для успеха подростков, развитие разносторонних интересов 

подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

духовно-нравственном совершенствовании, формирование общей культуры подростков, 

позитивного отношения к жизни. 

5.1. Оформление ежедневной стендовой рубрики «По страницам истории», которая 

познакомит ребят с календарными датами июня. 

5.2. Конкурсы рисунков и плакатов «С чего начинается Родина?» «Разноцветное лето 

Калининграда». 

5.3. Праздник по окончанию лагерной смены «Мы вместе!» 

5.4. Возложение памятных венков на Гурьевском муниципальном военно-

мемориальном комплексе в посёлке Медведевка. 

5.5. Классные встречи  «Военнослужащий – призвание, профессия, долг» 

5.6. Часы общения: встречи с участниками СВО 

5.7. Экскурсия в Православный храм. 

5.8. Посещение кинотеатра. 

5.9. Тематические праздники: «День России»,  «День памяти и скорби 22 июня» 

5.10. Коллективные творческие дела: «Калейдоскоп улыбок», «День добрых сюрпризов», 

«Караоке-батл» 

5.11. Трансляция и публикации в сообществе МБОУ «Добринская ООШ им. Спиридонова 

Н.С.» ВКрнтакте и на сайте образовательной организации рубрики «Когда труд в радость!»  

5.12. Создание по итогу смены видеоролика «Надежда - 2024». 

 

 Основную организацию работы лагеря с дневным пребыванием детей 

«Надежда» возьмет на себя муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Добринская основная общеобразовательная школа имени 

Спиридонова Николая Семеновича», на территории которой и будет 

базироваться отряд ребят в течение смены. 

 Реализация содержательной части программы будет осуществляться 

педагогическим коллективом МБОУ «Добринская ООШ им. Спиридонова 

Н.С.» в составе 3 человек. Координатором смены выступит начальник лагеря 

социальный педагог, непосредсвенную занятость и организацию отдыха ребят 

возьмут на себя куратор юнармейского движения и учитель основной школы.. 

 Потенциальными социальными партнёрами в работе лагеря будут 

следующие учреждения области. 

Филиал МБУ «Центр культуры и досуга» г.Гурьевска - Добринский дом 

культуры. 

Филиал МБУ «Центр культуры и досуга» г.Гурьевска - 

Константиновский дом культуры. 



9 

 

Храм Серафимо-Дивеевской иконы Божией Матери «Умиление» 

поселка Добрино. 

Федеральное казенное учреждение «Войсковая часть 95043» 

Организация выездных мероприятий будет осуществляться по договору 

об оказании услуг силами автотранспортного предприятия МБУ 

«ГЛОБУСАВТО». 

 Дополнительно будут заключены договора на экскурсионное 

обслуживание, организацию культурно-просветительских мероприятий, 

экологической деятельности со следующими сторонними организациями. 

Художественный музей мусора Калининград «МУМУКА» 

Калининградский областной музей изобразительных искусств. 

Филиал ГБУК «КОИХМ» – «Форт №5» 

Калининградский кинотеатр «Сильвер Синема» 

 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

При активном участии подростков и педагогов в реализации программы 

«Надежда» у каждого возникнет чувство сопричастности к большому 

коллективу единомышленников. 

В результате приобретения участниками смены умений и навыков 

индивидуальной и коллективной трудовой деятельности будут очищены от 

крупного и мелкого бытового мусора два природных объекта Добринского 

территориального управления, будут приведены в порядок Братские могилы в 

посёлках Добрино, Константиновка и памятник Гурьеву в поселке Моргуново, 

ребята смогут пройти профессиональные пробы в садово-ягодном хозяйстве п. 

Полтавское. 

В ходе реализации программы, в том числе во время организации 

общественно-полезной деятельности: при выполнении ремонтных работ, работ 

по благоустройству пришкольной территории, во время участия в 

экологических акциях будет обеспечена безопасность жизни и здоровья 

воспитанников смены. 

 Приобщение ребят к физкультурно-спортивной деятельности, 

формирование волевых качеств, культуры здорового и безопасного образа 

жизни позволят воспитанникам ежедневно заниматься основами физической 

подготовки; каждый из них примет участие в соревнованиях по волейболу, 

мини-футболу, шахматам, шашкам  и  настольному теннису.  

Коллективные творческие дела, поход в лесную зону, посещение 

Православного храма, кинотеатра и иные мероприятия духовно-нравственного 

воспитания и культурно-просветительской деятельности создадут подросткам 

ситуацию успеха, поспособствуют развитию разносторонних интересов 

подростков, удовлетворению их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном и духовно-нравственном совершенствовании, произойдет 

расширение кругозора обучающихся, в результате чего будет формироваться 

позитивное отношение к жизни.  
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Предполагается, что в ходе реализации программы ребята 

продемонстрируют свои творческие способности, поделятся опытом, разовьют 

свои навыки начальной военной подготовки, примут участие в конкурсах, 

соревнованиях, мастер-классах, познакомятся с интересными людьми, а также 

произойдет осознание необходимости разумного выполнения определенных 

правил и норм культурного поведения в обществе, научатся организовывать 

свой досуг. 

С целью популяризации безвозмездного труда и бескорыстной полезной 

деятельности подростков на благо родной школы и общества на сайте 

образовательной организации и на странице ВКонтакте сообщества МБОУ 

«Добринская ООШ им. Спиридонова Н.С.» в период смены будет 

транслироваться рубрика «Когда труд в радость!», а также создан 

трехминутный видеоролик «Надежда - 2025». 

  



Смета расходов для реализации программы «Надежда»   

на базе МБОУ «Добринская ООШ им.Спиридонова Н.С.»  в июне месяце 2025 года 

Наименование расходов 

Бюджет МБОУ 

«Добринская 

ООШ 

им.Спиридонова 

Н.С.» 

Бюджет конкурса 

программ 

(муниципальный) 

Всего 

тыс.руб. тыс.руб. тыс.руб. 

Стимулирование  труда педагогических работников  5 - 5 

Приобретение канцелярских товаров - - - 

Использование и приобретение спортивного оборудования и 

инвентаря 
5 - 5 

Организация поездок и экскурсий (приобретение билетов, 

оплата выступлений приглашённых артистов) 
- - - 

Организация поездок и экскурсий (транспортные расходы)  30 30 

Материально-техническое обеспечение профильных 

мероприятий  
5  5 

Поощрение участников и победителей мероприятий, акций, 

конкурсов, игр (призовой фонд) 
- - - 

Питьевой режим - - - 

Приобретение санитарно-гигиенических и хозяйственных 

товаров 
- - - 

итого 15 30 45 

 

 


